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des Gemeinderates Heimberg
für Legislatur 2021 – 2024

eigenständig
fortschrittlich
regional stark
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Wohnqualität
Wohnen, soziale Durchmischung 
und Erschliessung sind gut 
aufeinander abgestimmt.

Mobilität
Das öffentliche Verkehrsangebot 
entspricht den Bedürfnissen.

Gesundheit
Heimberg engagiert sich für die 
medizinische Grundversorgung 
vor Ort.

Sicherheit
Es besteht ein sicherer 
Lebensraum.

Kultur und Freizeit
Die Gemeinde unterstützt 
ein vielseitiges Vereins- und 
Kulturleben.

Die künftige Nutzung und 
Gestaltung des Gebietes 
«Gesamtentwicklung 
Bahnhof» Heimberg 
(Rigips-Areal) sind geklärt.

Heimberg setzt den 
Verkehrsrichtplan um.

Der Bus verkehrt auch 
am Sonntag.

Planerische Sicherstellung 
der Realisierung einer Fuss- 
und Veloverbindung über 
die Aare – auf der Höhe des 
Tenniscenters CIS der Sport- 
und Freizeitanlage Heimberg.

Eine medizinische Grund-
versorgung der Gemeinde
ist sichergestellt.

Die Feuerwehr erfüllt die 
Standards der Gebäude-
versicherung Bern GVB.

Es stehen bedarfsgerechte 
Infrastrukturen für Kultur, 
Freizeit und Sport zur 
Verfügung.

Ziele Leitbild des Gemeinderates
Handlungsfelder

Bildung
Unser Bildungsangebot 
entwickelt sich zukunftsorientiert 
weiter.

Soziale Sicherheit
Die Gemeinde fördert das soziale 
Netz und begegnet sozialen 
Risiken.

Integration
Heimberg ist für alle 
ein attraktiver Wohnort.

Zusammenarbeit
Heimberg ist eine fortschrittliche, 
eigenständige Agglomerations-
gemeinde am Tor zum Berner 
Oberland, welche sich inter-
kommunal und regional 
engagiert.

Kommunikation
Die Gemeinde kommuniziert 
aktiv, zeitnah und zeitgemäss.

Die Schnittstelle Schule – 
Verwaltung ist neu 
strukturiert und 
professionalisiert.

Die Freiwilligenarbeit ist 
anerkannt und koordiniert.

Ein Angebot zur Früh-
förderung ist konzipiert.

Unsere Altersarbeit orientiert
sich an einem aktuellen 
Leitbild.

Integrative Zielsetzungen sind  
den veränderten Bedürfnissen 
und Anforderungen laufend 
angepasst.

Lokale Angebote für Neu-
zuziehende sind etabliert.

Wo gesellschaftlich und 
ökonomisch sinnvoll, sind 
überregionale Lösungen 
anzustreben.

Es werden bedarfs- und 
adressatengerechte 
Kommunikationsmittel 
bereitgestellt.

Ziele
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Werte Leserin, werter Leser
 
Gemeinderat und Gemeindekader haben an 
zwei Legislaturtagen und Vor- und Nachbereitungs-
sitzungen die nun vorliegenden Leitgedanken 
und Ziele für die aktuelle Legislatur erarbeitet.
Übergeordnet waren uns in der Diskussion 
die folgenden Sätze als Grundlage unserer Arbeit 
für die Gemeinde Heimberg wichtig:
 
Wir begegnen uns in einem Klima von 
Offenheit, Vertrauen und Wertschätzung.
 
Die Menschen stehen im Zentrum.
 
Mit dieser Haltung und mit den erarbeiteten 
Leitsätzen und Zielen im Gepäck freuen wir uns 
auf eine gute Zusammenarbeit zugunsten von 
Ihnen und der Gemeinde Heimberg.
 
Für den Gemeinderat und das Gemeindekader

Andrea Erni Hänni
Gemeindepräsidentin

Natur und Landschaft
Unsere Natur- und Landschafts-
räume sind ökologisch 
aufgewertet.

Energie
Die effi ziente Energienutzung 
sowie die Nutzung von 
erneuerbaren Energien werden 
fortgesetzt. 

Abfall
Wir halten Heimberg sauber.

Wasserqualität
Wir tragen Sorge zu unserem
Grundwasser.

Wirtschaftsstruktur
Wir sind mit der kommunalen 
und regionalen Wirtschaft 
vernetzt.

Kommunale Infrastruktur 
Die kommunale Infrastruktur 
deckt den Bedarf ab.

Öffentlicher Haushalt
Die Finanzen sind im Lot.

Steuern
Die Steuerbelastung von Privaten 
und Unternehmen ist massvoll.

Behörden und Verwaltung
Die Behörden- und Verwaltungs-
tätigkeit ist anerkannt und wird 
unterstützt.

Gemeindeentwicklung
Heimberg ist eine attraktive 
Wohn, Arbeits- und Freizeit-
gemeinde.

Der Handlungsspielraum 
zur Gewässerrenaturierung 
ist ausgenützt und die 
Vernetzung der ökologisch 
wertvollen Natur- und 
Landschaftsräume ist erhöht.

Die Hochwasserschutz-
massnahmen werden 
berücksichtigt.

Die Energiebilanz erfährt 
kontinuierlich eine positive 
Entwicklung.

Heimberg geht aktiv gegen 
Littering vor.

Werterhalt der Anlagen.

Erfüllung der gesetzlichen 
Umweltvorschriften.

Die Kommunikation zwischen 
Behörden und Wirtschaft 
ist optimiert.

Die lokalen Vorteile, 
Fähigkeiten und Ressourcen 
werden genutzt und 
unterstützt.

Die Schul- und Sportanlagen 
sind bedürfnisgerecht geplant 
und wo möglich ausgebaut.

Wir streben ein Netto-
vermögen pro Einwohner:in 
und einen soliden Bilanz-
überschuss an.

Die ordentliche Steueranlage 
wird nicht verändert.

Der Einsatz der Personal-
ressourcen für die Gemeinde-
verwaltung ist optimiert.

Die Behörden- und Verwal-
tungsstruktur ist überprüft 
und die Reglemente sind 
aktualisiert.

Der Kontakt zu Bevölkerung, 
Unternehmen, Vereinen und 
Kulturschaffenden wird gelebt.

Die Nutzung der öffentlichen 
Infrastrukturen wird gefördert.

Reaktion der Gemeinde auf 
das Wachstum: 
Der Handlungsspielraum der 
Gemeinde für ein nachhaltiges 
Wachstum wird ausgenutzt.

Ziele Ziele

Oliver Jaggi
Gemeindeschreiber

Heimberg, 10. 05. 2021

Andrea Erni Hänni


